
Hyrylän alueen kehittämisverkoston kokous   19.2.2021 klo 12-14 - Teams  Muistio 

Paikalla : PJ Tomi Tervo (Puustellinmetsä), VPJ Mari Korhonen (Klaavonkallio), Noora Matikainen (Klaavonkallio), Päivö Kuusisto 
(Paijala), Jukka Kaikkonen (Mahlamäki), Anne Häkkinen (Mikkola),  

Poissa: Outi Kyntöaho (Mikkola), Päivi Kivistö (Mattila), Pia Laamanen (Kievari), Mikko Siltanen (Halkivaha) 

Esityslista 

1. Kokouksen avaus, läsnäolijat, sihteerin valinta  
Avattiin kokous klo 12.03 (PJ), sihteerinä Noora Matikainen. 

2. Ensimmäinen verkostotapahtuma – mitä jäi käteen? 
Yhdistysten nostaminen samaan tilaisuuteen koettiin hyvänä. Yhdistykset toivoivat esimerkiksi tapahtumaa jossa he voisivat 
kohdata toisiaan sekä asukkaita ja saada mahdollisesti lisää jäseniä. Idea yhdistyskoneesta (kuin vaalikone) on ehdotettu kunnalle 
verkostojen yhteisessä Teamsissa. Toukokuun verkostotapahtuman aiheina voisi olla esimerkiksi lapset ja nuoret / taide ja kulttuuri. 
Aiheet valitan maaliskuun ydintiimin kokouksessa. 

3. Ydintiimien yhteistilaisuuden anti - Tuliko Hyrylän tiimille toimenpiteitä? 
Yhteistilaisuudessa toivottiin lisää materiaaleja ja selkeitä apuvälineitä kehittämisverkostojen käyttöön, muun muassa rahoituksesta 
ja graafisesta ohjeistuksesta. Kaikkien ydintiimien kesken luotiin yhteinen  Teams -ryhmä johon materiaali tallennetaan. 
Tiedotukseen odotetaan kunnalta apua ja toivotaan kunnan sivuilta Tapahtumat - osiota selvemmin esille.  

> Pyydetään kunnalta selkeitä ohjeita myös viestintään. Varmistetaan samalla kunnalta selkeän rahoitus – ohjeen tekeminen. 
(Tomi) 

> Viesti kunnalle: Tuusula.fi -sivujen tapahtumasivujen käyttö huonoa, toivotaan parempaa näkyvyyttä ja selkeämpää käyttöä. Sivut 
mobiilikäytössä kehnot >  toiminnallisuus ontuu ja löytyminen vaikeaa.  

4. Rahallisen tuen muodot 
Tukimuodot käytiin läpi kehittämisverkostojen yhteistapaamisessa, kooste teamsissa. Tukimuodoista ja rahoituksesta odotetaan 
kunnalta vielä selkeäm ohjetta / koostetta jonka voisi myös esim jakaa asukkaille.  

5. Idealista – konkretiaa ja vastuuvetäjät ideoille 
Noora päivittää teamsin idealistan ja jakaa toimintamallin muillekin kehittämisverkostoille. Valittiin vastuuvetäjät  ideoille. Osa 
ideoista sellaisia, jotka suunnitellaan ’valmiiksi paketiksi’ jonka voi jokin taho hyödyntää jatkossa. Luodaan muutamien ideoiden 
ympärille konsepti (esim pop-up -kahvila), mitä järjestäjän tulee ottaa huomioon ja keneen olla yhteydessä. Konseptien  viestintä 
Hyrylän kehittämisverkoston facebook -sivuilla.  

 

Terveyskeskuksen sisäpihan kunnossapitäminen – Keusoten paikka Tomi - Paikka kuuluu Keusotelle. kysytään vielä kerran > 
jos ei kannata käyttää tähän aikaa niin poistetaan listalta. 

Podcastit, Tuusulan historia ääneen kerrottuna –  Noora - Etenee kunnalla, tiedustellaan mikä on status 
Villasukkia tuusulalaisille vauvoille ja vanhuksille tuusulalaisilta 
sukankutojilta – Etenee 

Noora – etenee Siskojen ja Simojen kanssa 

POP -UP työhuone Tuusulan tekijöille, viikonloppuna 'Kunnan 
kahvit'  

Noora – jonkinlaisen taidekäsityötapahtuman tiedustelu 
etenee 

Pipolätkää Tuusulanjärven jäällä (Plan B Tuuliviirinpuiston jäällä 
lätkää / sählyä) – jatketaan konseptin kokoamisella 

Noora - Konsepti suunniteltu, ehdotetaan jollekin taholle 
esim ensi talvelle järjestettäväksi 

Hyvän Mielen tapahtuma (juhannus) Tuusulassa  Noora - otetaan yhteyttä Marianneen ja Eilaan jos he 
kehittäisivät hyvän mielen juhannusta / muuta 
tapahtumaa yhdessä. 

POP-UP kahvila Tuuskodon rantaan –  Paikka ei onnistu mutta > Konseptoidaan erilaisia 
tapahtumia / toimia, esim ’Näin järjestät pop -up kahvilan’ 

Nopeusrajoitusnäyttöjä Tuusulaan Jukka – edistetään kuntalaisaloitteella 
 

6. Muut asiat  
 Valtuustojen pipolätkä 27.2.2022 11-13 > ydintiimi paikalle 
 Lepomäen ja Mattilan kaavasta tullut lausuntopyyntö. Vastauksia odotetaan 28.3 mennessä. Kommentteja 

varten pohja johon jokainen kirjoittaa kommenttinsa. Teams aiheesta maaliskuulle.  
 Seuraavat kokoukset, ajankohdat ja muodot (Teams vai live) 

 



7. Kokouksen päättäminen klo 14 
 

Hyrylän kehittämisverkoston vuosikalenteri  

 Verkostotapahtuma, hybridimalli, klo 12-14.30 la 5.2. la 7.5, la 6.8, la 5.11 > julkinen facebook -kokous 
koronarajoitusten aikana 

 Ydintiimin live- tapaamiset klo 12-14 la 12.2, la 14.5, la 13.8, 12.11 
 Kuukausittaiset Teams -palaverit 

 
2022 Verkostotapahtuma, 

hybridimalli (pelkkä 
Teams), klo 12-14.30 

Ydintiimin live- 
tapaamiset klo 12-14 

Ydintiimin teams 
/hybridi -tapaaminen 

Tapahtuma 

tammikuu   9.1.2022  - 
lausuntopyyntö 

 

helmikuu la 5.2 Teams – 
’Vapaaehtoistoiminta 
Tuusulassa ja 
rahoitusmallit’ 

la 12.2 > la 19.2  Tapaaminen 
valtuuston 
pipolätkässä 27.2 

maaliskuu   xx.03 lausuntopyyntö ja 
verkostotapahtuman 
aiheet 

 

huhtikuu     
toukokuu la 7.5 la 14.5   
kesäkuu     
heinäkuu     
elokuu la 6.8 la 13.8   
syyskuu     
lokakuu     
marraskuu la 5.11 la 12.11   
joulukuu     

 

 


